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渡
邉
（
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
）

自
己
紹
介
を
兼
ね
て
、
自
治

体
に
入
っ
た
き
っ
か
け
を
お
願

い
し
ま
す

矢
代

衛
生
局
支
部
北
療
育
セ

ン
タ
ー
で
理
学
療
法
士
と
し
て

勤
め
て
い
ま
す
。
以
前
2
年
務

め
た
総
合
病
院
で
は
、
高
齢
者

に
対
す
る
リ
ハ
ビ
リ
が
多
か
っ

た
た
め
、
療
育
施
設
な
ど
で
子

ど
も
に
対
す
る
リ
ハ
ビ
リ
を
経

験
し
た
か
っ
た
の
が
き
っ
か
け

で
す
。

末
永

看
護
師
の
資
格
は
持
っ

て
い
ま
し
た
が
、
鉄
道
が
好
き

で
鉄
道
会
社
に
就
職
し
ま
し

た
。
し
か
し
、
コ
ロ
ナ
禍
に
な

り
お
客
さ
ん
が
減
り
ボ
ー
ナ
ス

が
減
る
な
ど
し
た
た
め
、
景
気

に
左
右
さ
れ
な
い
職
が
よ
い
と

思
い
転
職
し
ま
し
た
。

林

大
学
は
法
学
部
で
し
た

が
、
在
学
中
に
保
育
士
や
社
会

福
祉
系
の
仕
事
に
就
き
た
い

と
、
市
役
所
の
福
祉
職
の
イ
ン

タ
ー
シ
ッ
プ
へ
行
き
、
事
務
職

と
し
て
就
職
。
数
年
経
ち
、
人

と
関
わ
る
仕
事
に
就
き
た
い
と

思
う
よ
う
に
な
り
、
退
職
し
2

年
間
職
業
訓
練
制
度
を
利
用

し
、
資
格
を
取
得
し
今
に
至
っ

て
い
ま
す
。
28
歳
で
再
入
学
し

ま
し
た
が
、
年
齢
層
が
幅
広
く

40
代
、
50
代
ば
か
り
で
新
鮮
な

学
生
生
活
で
、
楽
し
か
っ
た
で

す
。

喜
納

自
治
体
で
働
く
き
っ
か

け
は
、
大
学
時
代
の
学
童
保
育

ア
ル
バ
イ
ト
で
す
。
こ
の
よ
う

な
仕
事
を
続
け
て
き
た
い
と
強

く
思
い
ま
し
た
。
非
常
勤
職
員

も
経
験
し
、
長
く
働
き
続
け
る

に
は
自
治
体
が
良
い
と
思
い
ま

し
た
。

秋
山

前
職
の
民
間
の
営
業
会

社
の
仕
事
は
過
酷
で
大
変
で
し

た
。転
職
を
考
え
て
い
た
こ
ろ
、

同
居
す
る
祖
父
母
の
介
護
に
関

わ
る
中
で
公
共
の
サ
ー
ビ
ス
や

福
祉
の
重
要
性
を
強
く
感
じ
、

総
括
し
て
色
々
な
こ
と
が
で
き

る
の
は
自
治
体
労
働
者
と
思

い
、
試
験
を
受
け
ま
し
た
。

若
年
層
に
よ
る
組
合
離
れ
が
、
課
題
と
さ
れ
る
中
、
青
年

組
合
員
は
労
働
組
合
を
ど
う
受
け
と
め
て
い
る
の
で
し
ょ
う

か
。
組
合
に
入
っ
た
き
っ
か
け
や
活
動
、
今
後
に
つ
い
て
青

年
同
士
が
語
り
あ
い
ま
し
た
。

渡
邉

組
合
に
加
入
し
た
理
由

を
聞
か
せ
て
く
だ
さ
い

林

秋
山
さ
ん
の
務
め
た
民
間

会
社
に
労
働
組
合
は
あ
り
ま
し

た
か
？

秋
山

中
小
企
業

2
社
に
勤
め
ま
し

た
が
あ
り
ま
せ
ん

で
し
た
。や
は
り
、

労
働
組
合
は
大
手

企
業
や
、
地
方
自

治
体
な
ど
に
あ
る

の
で
憧
れ
ま
し

た
。
会
社
に
労
働

組
合
が
あ
る
こ
と

が
、
本
当
に
羨
ま

し
い
と
思
っ
て
い

ま
し
た
。

渡
邉

私
は
、
労

働
組
合
に
加
入
す

れ
ば
何
か
あ
っ
た

ら
絶
対
に
守
っ
て

く
れ
る
と
い
う
信

頼
感
も
あ
り
、
自

分
が
入
る
こ
と
で

組
合
の
影
響
力
が

少
し
で
も
強
く
な
っ
た
ら
い
い

と
思
い
、
加
入
し
ま
し
た
。

矢
代

私
は
転
職
し
て
組
合
が

あ
る
け
ど
入
る
？
と
誘
わ
れ
、

何
も
わ
か
ら
ず
に「
入
り
ま
す
」

と
言
っ
て
い
ま
し
た
。
組
合
に

入
っ
て
青
年
部
の
Ｂ
Ｂ
Ｑ
な
ど

の
企
画
は
楽
し
い
で
す
。

末
永

前
の
会
社
は
、
絶
対
に

組
合
に
入
る
も
の
だ
っ
た
の

で
、
今
回
も
入
る
の
は
当
然
と

思
い
、
加
入
し
ま
し
た
。

林

前
職
で
は
2
年
目
職
員
が

組
合
役
員
を
担
当
し
、
私
も
1

年
間
任
さ
れ
ま
し
た
。
こ
の
前

職
で
の
経
験
か
ら
加
入
す
る
こ

と
は
当
た
り
前
だ
と
思
っ
て
い

ま
し
た
。

中
島

多
摩
市
で
現
在
は
障
害

福
祉
課
に
勤
め
て
い
ま
す
。
組

合
加
入
は
、
単
純
に
組
合
の
歓

迎
会
が
楽
し
か
っ
た
か
ら
で

す
。

喜
納

正
規
採
用
前
の
ア
ル
バ

イ
ト
や
非
正
規
職
員
時
の
上
司

や
先
輩
に
組
合
役
員
の
方
が
多

か
っ
た
の
で
、
加
入
す
る
も
の

だ
と
思
っ
て
い
ま
し
た
。

秋
山

国
の
働
き
方
改
革
が
押

し
進
め
ら
れ
る
頃
に
、
ラ
ジ
オ

か
ら
労
働
組
合
側
の
解
説
が
流

れ
、
「
権
力
は
暴
走
し
て
し
ま

う
と
、
私
た
ち
労
働
者
は
と
て

も
弱
い
立
場
に
置
か
れ
る
の

で
、
労
働
組
合
を
頼
ろ
う
」
と

い
う
内
容
で
し
た
。
私
は
こ
の

話
を
聞
い
た

時
の
職
場
に

は
労
働
組
合

が
な
か
っ
た

の
で
、
自
治

体
職
員
に
な

っ
て
直
ぐ

に
、
自
ら
組

合
事
務
所
に

行
き
、
加
入

届
を
書
き
ま

し
た
。
そ
の

時
対
応
し
た

組
合
役
員
は

び
っ
く
り
し

て
い
ま
し

た
。

渡
邉

高
市
首
相
は
ラ
イ
フ
ワ

ー
ク
バ
ラ
ン
ス
も
捨
て
て
働
く

と
言
い
ま
し
た
が
、
私
は
仕
事

を
し
て
楽
し
い
こ
と
を
し
た

い
。
お
金
を
使
う
時
間
も
欲
し

い
し
、
自
分
の
体
の
こ
と
も
大

事
に
し
た
い
。
そ
の
た
め
に
は

や
は
り
、
組
合
は
大
事
と
思
っ

て
い
ま
す
。
青
年
交
流
会
に
参

加
し
て
、
一
緒
に
楽
し
み
ま
し

ょ
う
！
と
い
う
メ
ッ
セ
ー
ジ
を

伝
え
て
下
さ
い

矢
代

自
分
が
楽
し
む
た
め
に

も
、
組
合
と
い
う
組
織
に
参
加

す
る
こ
と
は
面
白
い
と
思
い
ま

す
。
私
は
Ｂ
Ｂ
Ｑ
や
ボ
ウ
リ
ン

グ
な
ど
を
通
じ
て
同
世
代
の
仲

間
と
交
流
で
き
る
の
で
、
組
合

に
入
っ
て
も
い
い
か
な
と
思
い

ま
す
。
皆
さ
ん
も
、
自
分
が
活

用
で
き
る
何
か
を
一
緒
に
し
ま

し
ょ
う
。

末
永

転
職
し
て
思
っ
た
の

が
、
や
は
り
組
合
に
入
る
こ
と

で
様
々
な
イ
ベ
ン
ト
に
参
加
で

き
る
こ
と
で
す
。
ぜ
ひ
一
緒
に

参
加
し
ま
し
ょ
う
！

林

組
合
を
通
じ
て
、
横
の
つ

な
が
り
を
作
っ
て
い
き
ま
し
ょ

う
。

中
島

最
初
に
組
合
と
聞
く
と

あ
ま
り
良
い
イ
メ
ー
ジ
を
持
つ

人
は
少
な
く
て
、
ど
う
し
て
も

右
と
か
左
と
か
そ
う
い
う
イ
メ

ー
ジ
を
持
つ
人
が
い
る
と
思
い

ま
す
。
で
も
、
私
の
周
り
の
仲

間
は
決
し
て
そ
ん
な
こ
と
は
な

く
て
、
本
当
に
楽
し
い
こ
と
を

企
画
・
参
加
す
る
人
た
ち
で
す
。

入
っ
て
よ
か
っ
た
、
居
心
地
が

良
い
と
こ
ろ
で
す
。

喜
納

私
は
職
場
の
仲
間
と
た

く
さ
ん
話
を
し
て
、
助
け
て
も

ら
う
こ
と
も
多
く
あ
り
ま
し

た
。
職
場
で
は
一
人
一
人
の
つ

な
が
り
を
大
切
に
し
て
欲
し
い

と
思
い
ま
す
。

と
は
い
え
、
い
つ
も
は
話
せ

る
職
場
で
も
、
話
し
づ
ら
い
内

容
の
と
き
は
、
今
日
の
よ
う
な

自
治
体
の
仲
間
が
つ
な
が
る
場

所
で
、
ざ
っ
く
ば
ら
ん
に
話
し

て
、
聞
い
て
も
ら
う
機
会
も
必

要
と
思
い
ま
す
。
私
も
多
く
の

仲
間
に
支
え
ら
れ
て
い
る
実
感

が
あ
り
ま
し
た
。
お
か
げ
で
今

も
仕
事
を
続
け
て
い
ら
れ
る
わ

け
で
、
自
分
も
そ
う
い
う
相
談

さ
れ
る
側
に
な
り
た
い
と
思
い

ま
す
し
、
こ
れ
か
ら
も
仲
間
を

頼
っ
て
い
き
た
い
と
思
い
ま

す
。

秋
山

今
年
の
定
期
大
会
で
副

委
員
長
に
な
り
ま
し
た
。
毎
日

本
当
に
忙
し
い
の
で
す
が
、
先

輩
や
た
く
さ
ん
の
仲
間
の
協
力

が
あ
る
か
ら
こ
そ
、
つ
い
て
い

こ
う
と
思
う
と
同
時
に
、
つ
い

て
き
て
ほ
し
い
と
思
っ
て
い
ま

す
。私

た
ち
の
要
求
を
進
め
る
た

め
に
は
数
の
力
が
必
要
な
の

で
、
1
人
で
も
多
く
み
ん
な
が

行
動
し
て
ほ
し
い
と
思
い
ま

す
。
ま
ず
は
仲
間
に
な
っ
た
欲

し
い
で
す
。
そ
し
て
一
緒
に
頑

張
り
ま
し
ょ
う
。

新
年
早
々
、

ま
た
も
ト
ラ
ン

プ
大
統
領
が
、

衝
撃
的
な
「
事

件
」
お
こ
し
世

界
を
震
撼
さ
せ

た
▼
ベ
ネ
ズ
エ
ラ
に
侵
略
し
、

大
統
領
夫
妻
を
拉
致
・
拘
禁
。

米
国
が
ベ
ネ
ズ
エ
ラ
を
運
営
す

る
と
い
う
▼
ア
メ
リ
カ
ト
ラ
ン

プ
政
権
の
目
的
が
世
界
最
大
の

埋
蔵
量
を
誇
る
石
油
利
権
に
あ

る
こ
と
は
明
白
▼
「
西
半
球
に

お
け
る
米
国
の
優
位
性
を
回
復

す
る
」
た
め
に
武
力
を
背
景
に

し
た
「
棍
棒
外
交
」
を
進
め
る

「
ド
ン
ロ
ー
主
義
」
が
ト
ラ
ン

プ
政
権
の
基
本
戦
略
▼
今
回
の

暴
挙
の
背
景
に
「
ド
ン
ロ
ー
主

義
路
線
」
が
あ
り
、
ベ
ネ
ズ
エ

ラ
に
と
ど
ま
ら
ず
、
コ
ロ
ン
ビ

ア
や
グ
リ
ー
ン
ラ
ン
ド
、
に
言

及
し
て
い
る
▼
こ
の
よ
う
な
武

力
を
背
景
に
し
た
暴
挙
を
許
し

て
は
、
19
世
紀
の
帝
国
主
義
・

植
民
地
主
義
と
変
わ
ら
ず
、
今

す
ぐ
ブ
レ
ー
キ
を
掛
け
な
い
と

第
二
次
大
戦
後
に
築
き
上
げ
ら

れ
て
き
た
国
際
法
・
国
際
秩
序

が
崩
壊
し
、
国
際
法
よ
り
軍
事

力
が
優
先
す
る
時
代
と
な
っ
て

し
ま
う
▼
だ
か
ら
こ
そ
軍
事
力

優
先
時
代
へ
の
逆
行
を
許
さ
な

い
た
め
に
国
際
法
違
反
を
許
す

な
と
の
声
が
世
界
中
か
ら
上
が

っ
て
い
る
▼
と
こ
ろ
が
高
市
政

権
は
武
力
に
よ
る
現
状
変
更
に

沈
黙
を
続
け
て
い
る
。
ウ
ク
ラ

イ
ナ
侵
略
へ
の
ロ
シ
ア
へ
の
対

応
と
の
ダ
ブ
ル
ス
タ
ン
ダ
ー

ド
。

参
加
者
は
経
験
か
ら
「
組
合
っ
て

大
事
」
と
語
り
ま
し
た
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自
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体
を
仕
事
に
選
ん
だ
理
由

―
前
職
・
経
験
か
ら
見
え
た
こ
と

自
治
体
を
仕
事
に
選
ん
だ
理
由

―
前
職
・
経
験
か
ら
見
え
た
こ
と

組
合
加
入
の
き
っ
か
け

―「
あ
る
の
が
当
た
り
前
」で
は
な
か
っ
た

組
合
加
入
の
き
っ
か
け

―「
あ
る
の
が
当
た
り
前
」で
は
な
か
っ
た

青
年
職
員
に
伝
え
た
い

―「
組
合
は
居
心
地
の
良
い
場
所
」

青
年
職
員
に
伝
え
た
い

―「
組
合
は
居
心
地
の
良
い
場
所
」
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東
京
自
治
労
連
は
、
「
2
0
2
6
年
働
く
み
ん
な
の
要

求
・
職
場
ア
ン
ケ
ー
ト
」
を
実
施
し
、
1
6
、
8
5
2
人

の
組
合
員
・
職
員
の
み
な
さ
ん
か
ら
率
直
な
声
を
寄
せ
て

い
た
だ
き
ま
し
た
。
ご
協
力
を
い
た
だ
き
心
よ
り
感
謝
い

た
し
ま
す
。
本
特
集
で
は
、
膨
大
な
デ
ー
タ
の
中
か
ら
、

い
ま
職
場
で
何
が
起
き
て
い
る
の
か
、
ど
こ
に
問
題
の
核

心
が
あ
る
の
か
を
整
理
し
て
お
伝
え
し
ま
す
。

本
稿
の
結
論
は
、
賃
金
不
足
、
人
員
不
足
、
仕
事
量
の

増
加
、
疲
労
の
常
態
化
、
そ
し
て
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
は
、
別

々
の
問
題
で
は
な
く
、
一
本
の
構
造
と
し
て
つ
な
が
っ
て

い
る
こ
と
が
、
数
字
で
は
っ
き
り
と
示
さ
れ
ま
し
た
。

ア
ン
ケ
ー
ト
で
は
、
月
給
制

の
職
員
を
中
心
に
「
数
万
円
単

位
の
賃
上
げ
」
を
求
め
る
声
が

圧
倒
的
で
し
た
（
図
1
）
。
家

庭
で
必
要
な
加
算
額
で
は
「
月

5
万
円
程
度
の
引
き
上
げ
」
を

求
め
る
回
答
が
最
多
と
な
っ
て

い
ま
す
（
図
2
）
。

こ
の
結
果
は
、
単
な
る
「
も

っ
と
欲
し
い
」
と
い
う
要
求
で

は
あ
り
ま
せ
ん
。
生
活
実
感
に

つ
い
て
見
る
と
、
「
か
な
り
苦

し
い
」
「
や
や
苦
し
い
」
を
合

わ
せ
る
と
5
割
を
超
え
て
お

り
、
「
や
や
ゆ
と
り
が
あ
る
」

「
か
な
り
ゆ
と
り
が
あ
る
」
と

答
え
た
人
は
1
割
に
も
満
た
し

て
い
ま
せ
ん
（
図
3
）
。
物
価

高
が
続
く
中
で
、
生
活
の
厳
し

さ
が
固
定
化
し
て
い
る
様
子
が

う
か
が
え
ま
す
。
物
価
高
が
続

く
中
で
、
こ
れ
ま
で
の
賃
上
げ

で
は
生
活
の
苦
し
さ
が
解
消
さ

れ
て
い
な
い
、
と
い
う
切
実
な

実
感
の
表
れ
で
す
。

賃
金
問
題
は
、
職
員
の
最
大

の
課
題
で
あ
る
こ
と
が
明
確
で

す
。

賃
金
と
並
ん
で
、
深
刻
な
の

が
人
員
不
足
の
問
題
で
す
。「
職

場
の
人
員
は
足
り
て
い
る
か
」

と
い
う
問
い
に
対
し
、
6
割
を

超
え
る
職
員
が
「
足
り
な
い
」

と
回
答
し
ま
し
た
（
図
4
）
。

さ
ら
に
、
「
職
場
全
体
の
仕

事
量
」「
自
分
自
身
の
仕
事
量
」

に
つ
い
て
は
、
い
ず
れ
も
「
増

え
て
い
る
」
と
い
う
回
答
が
過

半
数
を
占
め
て
い
ま
す（
図
5
、

6
）
。

つ
ま
り
、
多
く
の
職
場
で
、

人
が
足
り
な
い
状
態
の
ま
ま
業

務
量
だ
け
が
増
え
続
け
て
い
る

の
が
現
実
で
す
。こ
の
状
況
は
、

個
々
の
職
員
の
努
力
や
工
夫
で

解
決
で
き
る
段
階
を
す
で
に
超

え
て
い
ま
す
。
問
題
は
、
制
度

と
し
て
の
人
員
定
数
と
業
務
配

分
に
あ
り
ま
す
。

人
員
不
足
と
業
務
量
増
加
の

結
果
と
し
て
、
浮
き
彫
り
に
な

っ
た
の
が
、
不
払
い
残
業
と
慢

性
的
な
疲
労
で
す
。
不
払
い
残

業
に
つ
い
て
は
、
約
3
割
の
職

員
が
「
あ
る
」
と
回
答
し
ま
し

た
（
図
7
）
。

不
払
い
残
業
の
理
由
と
し
て

は
、
「
短
時
間
だ
か
ら
」
「
申

請
し
づ
ら
い
雰
囲
気
が
あ
る
」

「
事
前
申
請
で
き
な
か
っ
た
」

な
ど
が
多
く
挙
げ
ら
れ
て
い
ま

す
。
短
時
間
で
あ
っ
て
も
、
申

請
で
き
な
け
れ
ば
、
そ
れ
は
明

確
な
不
払
い
残
業
で
す
。
こ
の

割
合
は
こ
こ
数
年
、
大
き
く
変

わ
っ
て
お
ら
ず
、
不
払
い
残
業

が
構
造
的
に
存
在
し
て
い
る
こ

と
を
示
し
て
い
ま
す
。

ま
た
、
1
カ
月
の
残
業
時
間

を
見
る
と
、「
残
業
な
し
」「
10

時
間
未
満
」
が
多
数
を
占
め
る

一
方
で
、
一
定
数
の
職
員
が
長

時
間
残
業
を
強
い
ら
れ
て
い
る

実
態
も
確
認
で
き
ま
す
。

こ
う
し
た
働
き
方
の
結
果
、

●
２
０
２
６
年
働
く
み
ん
な
の
要
求
・
職
場
ア
ン
ケ
ー
ト
●

●
２
０
２
６
年
働
く
み
ん
な
の
要
求
・
職
場
ア
ン
ケ
ー
ト
●

人
は
足
り
ず
、

仕
事
は
増
加

人
は
足
り
ず
、

仕
事
は
増
加

賃
金
・
人
員
・
労
働
時
間
を
め
ぐ
る
職
場
の
実
態

賃
金
・
人
員
・
労
働
時
間
を
め
ぐ
る
職
場
の
実
態

賃
金
・
人
員
・
労
働
時
間
を
め
ぐ
る
職
場
の
実
態

賃
金
・
人
員
・
労
働
時
間
を
め
ぐ
る
職
場
の
実
態

デ
ー
タ
が
示
す
職
場
の
限
界

デ
ー
タ
が
示
す
職
場
の
限
界

図3：生活実感「苦しい」過半数

賃
上
げ
し
て
も
、

生
活
は
楽
に
な
ら
ず

賃
上
げ
し
て
も
、

生
活
は
楽
に
な
ら
ず

生活実感

疲
労
の
常
態
化

疲
労
の
常
態
化

図8：普段の仕事での心身の疲労（経年）

図5：職場の「仕事量増」過半数

普段の仕事での心身疲労経年劣化

職場全体の仕事量

図1：月額賃上げ要求

図2：家庭で必要な加算月額「5万円」が最多

図7：不払い残業の有無（経年）

不払い残業の有無経年劣化

月額賃上げ要求（月給制）

家庭で必要な加算月額

図6：あなたの「仕事量増」過半数

図4：職場の人員「足りない」

あなたの仕事量

職場の人員
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3

仕
事
で
の
疲
労
感
に
つ
い
て

は
、
「
毎
日
非
常
に
疲
れ
る
」

「
毎
日
、
多
少
疲
れ
る
」
「
た

ま
に
非
常
に
疲
れ
る
」
を
合
わ

せ
る
と
8
割
を
超
え
る
職
員
が

何
ら
か
の
疲
労
を
感
じ
て
い
ま

す
（
図
8
）
。
こ
の
傾
向
は
経

年
で
も
大
き
く
変
わ
っ
て
い
ま

せ
ん
。
「
毎
日
疲
れ
を
感
じ
な

い
」
と
答
え
た
人
は
2
％
に
す

ぎ
ず
、
疲
れ
て
い
る
こ
と
が
当

た
り
前
に
な
っ
て
い
る
職
場
が

浮
き
彫
り
に
な
り
ま
し
た
。

年
次
有
給
休
暇
の
使
い
方
を

見
て
も
、
余
暇
や
自
己
実
現
よ

り
も
、
「
体
力
回
復
」
や
「
自

分
や
家
族
の
ケ
ア
」
に
使
わ
れ

て
い
る
割
合
が
高
く
、
疲
労
が

常
態
化
し
た
職
場
の
姿
が
浮
か

び
上
が
り
ま
す
（
図
9
）
。
年

休
取
得
日
数
は
「
6
日
〜
21
日

未
満
」
が
大
半
を
占
め
て
い
ま

す
が
、
「
0
日
〜
6
日
未
満
」

も
1
割
を
超
え
て
い
ま
す
（
図

10
）
。
十
分
に
休
め
て
い
な
い

組
合
員
が
確
実
に
存
在
し
ま

す
。不

払
い
残
業
や
疲
労
度
を
経

年
で
見
る
と
数
値
は
ほ
ぼ
横
ば

い
で
固
定
し
て
い
ま
す
。
年
休

取
得
は
業
務
量
や
人
員
体
制
の

問
題
か
ら
、
実
際
に
は
取
り
切

れ
て
い
な
い
職
員
層
も
相
当
数

に
上
り
ま
す
。
人
が
足
り
な
い

中
で
仕
事
量
が
増
加
し
、
長
時

間
労
働
や
不
払
い
残
業
が
増

え
、
一
人
ひ
と
り
の
負
担
が
増

大
し
、
疲
労
感
を
回
復
で
き
な

い
構
造
が
明
ら
か
で
す
。

ア
ン
ケ
ー
ト
で
は
、
4
割
近

い
職
員
が
パ
ワ
ハ
ラ
を
「
受
け

た
、ま
た
は
見
た
こ
と
が
あ
る
」

と
回
答
し
て
い
ま
す
。さ
ら
に
、

カ
ス
タ
マ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に

つ
い
て
も
、
約
5
割
が
被
害
を

見
た
、
あ
る
い
は
受
け
た
経
験

が
あ
る
と
答
え
て
い
ま
す
（
図

11
、
12
）
。

注
目
す
べ
き
は
、
被
害
を
受

け
た
際
の
相
談
状
況
で
す
。
相

談
先
は
「
上
司
」
が
7
割
を
超

え
、
圧
倒
的
多
数
を
占
め
て
い

ま
す
。
一
方
で
、
ハ
ラ
ス
メ
ン

ト
に
関
す
る
相
談
窓
口
そ
の
も

の
を
「
知
ら
な
い
」
職
員
が
過

半
数
に
の
ぼ
っ
て
い
ま
す
（
図

13
）
。

相
談
窓
口
が
設
置
さ
れ
て
い

て
も
、
周
知
さ
れ
て
い
な
け
れ

ば
機
能
し
ま
せ
ん
。
ま
た
、
組

合
を
相
談
先
と
し
て
選
ぶ
職
員

が
少
な
い
と
い
う
結
果
も
、
重

く
受
け
止
め
る
必
要
が
あ
り
ま

す
。人

員
不
足
と
業
務
量
過
多
、

不
払
い
残
業
が
常
態
化
す
れ

ば
、職
場
に
余
裕
が
な
く
な
り
、

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
温
床
と
な
り

か
ね
ま
せ
ん
。
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト

は
、
個
人
の
資
質
や
偶
発
的
な

問
題
で
は
な
く
、
職
場
の
構
造

が
生
み
出
す
問
題
と
し
て
捉
え

る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

組
合
活
動
に
つ
い
て
は
、「
役

立
っ
て
い
る
」
「
あ
る
程
度
役

立
っ
て
い
る
」
が
57
％
で
過
半

数
を
占
め
て
い
ま
す（
図
14
）。

一
方
で
、
十
分
に
届
い
て
い
な

い
層
が
21
・
6
％
と
一
定
数
存

在
す
る
こ
と
も
明
ら
か
に
な
り

ま
し
た
。
組
合
活
動
が
見
え
て

い
な
い
、
成
果
や
実
績
が
認
識

さ
れ
て
い
な
い
層
が
存
在
し
て

い
ま
す
。

今
回
の
ア
ン
ケ
ー
ト
で
明
ら

か
に
な
っ
た「
賃
金
不
足
」「
人

員
不
足
」
「
長
時
間
・
不
払
い

残
業
」
「
疲
労
」
「
ハ
ラ
ス
メ

ン
ト
」
は
、
い
ず
れ
も
個
人
の

努
力
で
解
決
で
き
る
問
題
で
は

あ
り
ま
せ
ん
。

多
く
の
職
員
が
、
月
5
万
円

を
最
多
と
す
る
数
万
円
規
模
の

賃
上
げ
を
求
め
て
い
ま
す
。
給

与
が
一
定
程
度
引
き
上
げ
ら
れ

て
い
て
も
、
物
価
高
な
ど
に
追

い
付
い
て
お
ら
ず
、
生
活
の
苦

し
さ
は
改
善
し
て
い
ま
せ
ん
。

賃
金
不
足
は
一
部
の
職
員
の
問

題
で
は
な
く
、
広
範
な
職
員
に

共
通
し
て
い
ま
す
。

職
場
の
不
満
・
不
安
と
し
て

突
出
し
て
い
る
の
は
「
賃
金
が

安
い
」
と
「
人
員
不
足
」
の
声

で
す
。
こ
れ
ら
は
、
個
人
の
努

力
で
解
決
で
き
る
問
題
で
は
な

く
、
制
度
と
定
数
配
置
に
よ
っ

て
生
じ
て
い
る
構
造
的
な
課
題

で
す
。
賃
金
、
人
員
定
数
、
労

働
時
間
の
問
題
を
、
要
求
と
し

て
と
り
ま
と
め
、
改
善
に
つ
な

げ
る
こ
と
は
労
働
組
合
に
し
か

で
き
ま
せ
ん
。

本
レ
ポ
ー
ト
は
、
現
場
の
声

を
定
量
化
し
て
可
視
化
し
た
、

職
場
改
善
へ
む
け
た
基
礎
資
料

で
す
。
運
動
の
土
台
と
し
て
活

用
し
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

図
11
：
パ
ワ
ハ
ラ
を
見
た
・
受
け
た
こ
と
が
あ
る
か

図
12
：
カ
ス
ハ
ラ
を
見
た
・
受
け
た
こ
と
あ
る
か

図
13
：
カ
ス
ハ
ラ
相
談
窓
口
知
っ
て
る
「
3
割
」

カスハラを受けた、見たことがあるか

パワハラを見た、受けたことがあるか

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト

生
み
出
す
職
場
構
造

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト

生
み
出
す
職
場
構
造

カスハラに対する相談窓口を
知っているか

デ
ー
タ
を

交
渉
の
力
へ

デ
ー
タ
を

交
渉
の
力
へ

図9：年休の使い方

図10：昨年度の年休取得日数

組
合
活
動
の
評
価
と

今
後
の
課
題

組
合
活
動
の
評
価
と

今
後
の
課
題

組合員のための無料法律相談

年休の使い方（３つまで選択）

昨年度の年休取得日数

日時 2月19日（木）13時～
担当 片木 翔一郎 弁護士
場所 城北法律事務所

東京自治労連・法律相談係 ℡03-5940-7951

東京自治労連の組合員はどなたでも無料（初回のみ）。
東京自治労連の顧問弁護団の弁護士に相談できます。
ご希望の方は下記までご連絡ください。

（最寄り駅：池袋駅）

組合活動の評価図
14
：
組
合
活
動
の
評
価
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第
15
回
東
京
地
方
自
治
研
究

集
会
は
、
2
0
2
5
年
12
月
21

日
、
明
治
大
学
リ
バ
テ
ィ
タ
ワ

ー
に
て
開
催
さ
れ
、全
体
会
・
7

分
科
会
に
、
延
べ
4
5
0
人
以

上
が
参
加
し
ま
し
た
。

Ｑ

突
然
の
退
去
の
通
知

あ
る
日
、
突
然
大
家
さ
ん
か

ら
「
建
物
が
老
朽
化
し
て
い
る

の
で
次
回
の
更
新
は
し
ま
せ

ん
。
退
去
の
準
備
を
お
願
い
し

ま
す
」
と
手
紙
が
来
ま
し
た
。

大
家
さ
ん
か
ら
退
去
を
迫
ら
れ

れ
ば
す
ぐ
に
出
て
い
か
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
の
で
し
ょ
う
か
？

Ａ

原
則
と
し
て
退
去
す
る

必
要
は
な
い
あ
り
ま
せ
ん

貸
主
は
、
借
主
に
対
し
て
、

契
約
期
間
満
了
の
1
年
前
か
ら

6
ヶ
月
前
ま
で
に
通
知
し
、
か

つ「
正
当
事
由
」が
必
要
で
す
。

貸
主
は
借
主
通
知
を
し
た
だ
け

で
は
賃
貸
借
契
約
の
更
新
を
拒

め
ま
せ
ん
。
更
新
書
類
を
取
り

交
わ
さ
ず
に
更
新
期
限
が
過
ぎ

た
と
し
て
も
、
借
主
は
そ
の
ま

ま
住
み
続
け
れ
ば「
法
定
更
新
」

と
い
っ
て
、
期
限
の
定
め
が
な

い
賃
貸
借
契
約
に
な
り
適
法
に

住
み
続
け
ら
れ
ま
す
。

で
は
、
建
物
の
老
朽
化
は
正

当
理
由
に
な
る
の
で
し
ょ
う

か
。
例
え
ば
、
低
震
度
の
地
震

で
倒
壊
す
る
可
能
性
が
あ
る
建

物
で
あ
れ
ば
認
め
ら
れ
る
こ
と

も
あ
り
ま
す
が
、
こ
れ
は
貸
主

が
証
明
し
な
け
れ
ば
な
ら
ず
、

更
に
借
主
に
立
退
料
も
支
払
わ

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
が
多

く
な
り
ま
す
。

住
み
続
け
た
い
、
転
居
し
て

も
い
い
け
れ
ど
転
居
費
用
は
？

な
ど
疑
問
が
あ
る
方
は
、
通
知

が
来
て
も
す
ぐ
に
「
退
去
し
ま

す
」
と
返
事
を
せ
ず
に
弁
護
士

に
相
談
し
て
く
だ
さ
い
。

退
去
時
の
原
状
回
復
は
原
則

「
特
別
の
損
耗
」
の
み

い
ざ
明
け
渡
す
と
き
、
原
状

回
復
で
壁
紙
の
張
り
替
え
や
清

掃
費
用
等
高
額
の
請
求
を
請
求

さ
れ
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
し

か
し
、
原
則
と
し
て
、
建
物
退

去
時
に
借
主
が
負
担
し
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
原
状
回
復
費
用

は
、
例
え
ば
壁
を
蹴
破
っ
て
し

ま
っ
た
、
土
足
で
歩
き
回
っ
て

い
た
、
な
ど
の
故
意
・
過
失
に

よ
る
損
耗
に
つ
い
て
だ
け
で
、

普
通
に
使
っ
て
い
た
経
年
劣
化

等
に
つ
い
て
は
支
払
う
必
要
は

あ
り
ま
せ
ん
。
壁
紙
も
6
年
程

で
無
価
値
に
な
る
と
さ
れ
て
い

ま
す
。

仮
に
契
約
書
に
記
載
が
あ
っ

て
も
、
十
分
理
解
し
て
い
な
い

場
合
は
無
効
に
な
る
こ
と
も
あ

り
ま
す
。
退
去
時
に
高
額
な
原

状
回
復
費
用
を
請
求
さ
れ
た
ら

お
気
軽
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

黒
田
兼
一
実
行
委
員
長
は
、

問
題
提
起
を
含
め
た
挨
拶
の
中

で
、
東
京
都
が
5
兆
円
超
の
金

融
資
産
を
抱
え
る
一
方
で
格
差

が
拡
大
し
、
「
稼
ぐ
東
京
」
へ

傾
斜
す
る
中
で
自
治
の
原
点
が

揺
ら
い
で
い
る
と
指
摘
し
ま
し

た
。
シ
ン
ポ
ジ
ス
ト
の
野
中
・

岩
見
・
内
田
の
三
氏
の
報
告
を

通
じ
、
巨
大
都
市
東
京
で
進
む

�
自
治
の
後
退
�
を
多
角
的
に

捉
え
た
集
会
と
な
り
ま
し
た
。

財
政
の
ゆ
が
み

―
―
積
み
上
が
る
基
金
、
届
か

な
い
暮
ら
し
支
援
（
野
中
郁
江

氏
）野

中
氏
は
東
京
都
の
財
政
規

模
が
国
家
並
み
の
8
兆
円
に
達

し
な
が
ら
、
そ
の
力
が
住
民
の

暮
ら
し
に
十
分
に
向
け
ら
れ
て

い
な
い
現
状
を
示
し
ま
し
た
。

東
京
都
の
基
金
は
約
5
・
7

兆
円
と
過
去
最
高
水
準
に
積
み

上
が
り
、
税
収
も
法
人
二
税
を

中
心
に
好
調
で
す
。
し
か
し
、

そ
の
財
源
は
「
東
京
ベ
イ
ｅ
Ｓ

Ｇ
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
」や
再
開
発
、

観
光
施
策
な
ど
、
成
長
・
効
率

を
優
先
す
る
事
業
に
投
じ
ら
れ

て
い
ま
す
。

一
方
で
、
物
価
高
に
苦
し
む

都
民
へ
の
支
援
や
福
祉
・
教
育

の
充
実
は
後
回
し
に
さ
れ
、
財

政
の
再
分
配
機
能
が
弱
ま
っ
て

い
ま
す
。
野
中
氏
は
「
自
治
体

は
住
民
の
生
存
権
を
支
え
る
場

で
あ
る
」
と
い
う
原
点
か
ら
外

れ
つ
つ
あ
る
と
警
鐘
を
鳴
ら
し

ま
し
た
。

都
市
計
画
の
私
物
化

―
―
神
宮
外
苑
が
象
徴
す
る
住

民
不
在
（
岩
見
良
太
郎
氏
）

岩
見
氏
は
、
神
宮
外
苑
再
開

発
を
「
民
主
主
義
と
自
治
の
危

機
」
と
位
置
づ
け
ま
し
た
。
1

0
0
年
前
に
市
民
の
献
金
で
つ

く
ら
れ
た
外
苑
の
緑
が
、
巨
大

ビ
ル
建
設
の
た
め
に
失
わ
れ
よ

う
と
し
て
い
ま
す
。
反
対
の
声

が
広
が
る
中
、
東
京
都
は
「
再

開
発
等
促
進
区
」
な
ど
の
規
制

緩
和
を
重
ね
、
事
業
者
の
意
向

を
優
先
し
て
計
画
を
推
し
進
め

て
い
ま
す
。

本
来
、
公
園
や
緑
地
は
公
共

の
財
産
で
あ
り
、
都
市
計
画
は

住
民
の
暮
ら
し
を
守
る
た
め
の

制
度
で
す
。
し
か
し
現
在
は
企

業
利
益
が
優
先
さ
れ
、
住
民
の

声
が
届
か
な
い
構
造
が
固
定
化

し
て
い
ま
す
。
岩
見
氏
は
「
都

市
計
画
の
私
物
化
」
と
厳
し
く

批
判
し
、
住
民
が
自
ら
の
街
の

未
来
を
決
め
る
権
利
を
取
り
戻

す
必
要
性
を
訴
え
ま
し
た
。

公
共
の
後
退

―
―
世
界
は
再
公
営
化
、
東
京

は
逆
走
（
内
田
聖
子
氏
）

内
田
氏
は
、
東
京
の
現
状
を

世
界
の
潮
流
と
対
比
さ
せ
ま
し

た
。

世
界
で
は
、
民
営
化
の

弊
害
か
ら
水
道
・
エ
ネ
ル
ギ
ー

な
ど
の
公
共
サ
ー
ビ
ス
を
自
治

体
に
戻
す
「
再
公
営
化
」
が
1

6
0
0
件
以
上
進
ん
で
い
ま

す
。
背
景
に
は
、
料
金
高
騰
や

サ
ー
ビ
ス
低
下
、
住
民
の
声
が

届
か
な
い
と
い
う
「
自
治
の
喪

失
」
が
あ
り
ま
す
。

し
か
し
東
京
で
は
、
Ｐ
Ｆ
Ｉ

拡
大
や
公
共
サ
ー
ビ
ス
の
民
間

委
託
が
進
み
、
運
営
の
透
明
性

が
失
わ
れ
つ
つ
あ
り
ま
す
。
葛

西
臨
海
水
族
園
の
建
て
替
え
事

業
の
よ
う
に
、
長
期
契
約
の
も

と
で
民
間
企
業
に
高
額
の
支
払

い
を
約
束
し
、運
営
内
容
が「
営

業
秘
密
」
と
さ
れ
る
ケ
ー
ス
も

増
え
て
い
ま
す
。

さ
ら
に
、
デ
ジ
タ
ル
施
策
で

も
巨
大
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
企

業
へ
の
依
存
が
強
ま
り
、
市
民

の
デ
ー
タ
や
公
共
性
が
脅
か
さ

れ
て
い
ま
す
。
ヨ
ー
ロ
ッ
パ
の

都
市
で
広
が
る
「
デ
ジ
タ
ル
主

権
」
の
考
え
方
「
市
民
の
デ
ー

タ
は
市
民
の
も
の
で
あ
り
、
そ

の
活
用
を
行
政
と
市
民
が
共
に

決
め
る
」
と
は
対
照
的
で
す
。

内
田
氏
は
「
公
共
は
与
え
ら

れ
る
も
の
で
は
な
く
、
私
た
ち

が
共
に
つ
く
り
守
る
も
の
」
と

述
べ
、
住
民
主
体
の
自
治
を
取

り
戻
す
必
要
性
を
強
調
し
ま
し

た
。

自
治
を
取
り
戻
す
た
め
に

東
京
は
「
金
持
ち
」
と
「
格

差
」
の
両
面
を
抱
え
る
社
会
の

縮
図
で
す
。
い
ま
問
わ
れ
て
い

る
の
は
、
巨
大
都
市
の
自
治
を

住
民
の
手
に
取
り
戻
せ
る
か
ど

う
か
で
す
。
自
治
体
労
働
者
と

し
て
こ
の
流
れ
を
ど
う
捉
え
、

ど
う
向
き
合
う
か
が
問
わ
れ
て

い
ま
す
。

ヨ
コ
の
カ
ギ

1

元
旦
に
食
べ
ま
す

3

今
年
は
何
通
届
く
か
な
？

7

新
年
の
あ
い
さ
つ

11

…
…
テ
ー
ル
。
…
…
ベ
ッ
ド

12

不
安
を
静
め
ま
す
。
ヒ
ー
リ

ン
グ

14

…
…
業
は
日
本
の
基
幹
産
業

15

吐
き
出
す
息

16

毛
の
色
が
ま
だ
ら
な
…
…
猫

18

相
撲
の
行
司
が
持
っ
て
い
ま

す

20

古
代
マ
ヤ
文
明
が
繁
栄
し
た

国

22

正
月
の
松
飾
り
が
あ
る
期
間

24

素
人
が
集
ま
っ
て
す
る
…
…

野
球

25

昔
、
年
20
日
働
い
て
暮
ら
せ

た
人

27

徹
夜
と
も
言
い
ま
す

29

つ
り
道
具
の
一
つ

30

パ
リ
は
東
京
の
…

…
友
好
都
市

31

何
か
を
求
め
る
気

持
ち

33

シ
ダ
や
コ
ケ
の
よ

う
に
、
花
や
種
が

な
く
胞
子
で
ふ
え

る
植
物

35

大
黒
天
が
持
つ
…

…
出
の
小
づ
ち

36

心
配
。
懸
念

38

町
は
ず
れ
、
…
…

の
酒
場

40

ス
ケ
ー
ト
場
の
こ

と

41

飛
行
機
に
も
持
ち

込
め
る
刃
物

42

源
義
経
の
幼
名

タ
テ
の
カ
ギ

1

内
…
…
。心
…
…
。

肝
…
…

2

三
日
坊
主
の
人
も
い
ま
す

3

一
遍
上
人
が
広
め
た
、
踊
り

…
…

4

商
店
…
…
。
歓
楽
…
…
。
…

…
灯

5

水
を
出
し
た
り
止
め
た
り

6

小
地
震
。
ゆ
り
か
え
し

7

正
月
や
節
句
の
ご
ち
そ
う

8

有
…
…
。
…
…
誉
。
…
…
声

9

新
年
に
消
防
士
が
行
う
行
事

10

…
…
講
習
。
…
…
五
輪

13

…
…
画
。
…
…
絵
の
具

15

チ
ョ
コ
レ
ー
ト
の
仲
間

17

Ｉ
Ｑ
。
…
…
が
高
い

19

ペ
リ
ー
来
航
〜
戊
辰
戦
争
の

期
間

21

一
年
の
1
番
目
の
月

22

機
械
。
ピ
ッ
チ
ン
グ
…
…

23

歌
麿
・
写
楽
・
北
斎
・
広
重

な
ど

26

Ｋ
で
表
す
部
屋

28

人
並
み
は
ず
れ
た
強
い
力

30

お
お
や
け
の
も
の
を
私
す
る

こ
と

32

…
…
合
戦
。
…
…
女
。
…
…

だ
る
ま

34

河
馬
、
な
ん
と
読
む
？

37

…
…
虫
。
…
…
節

39

古
名
は
「
た
づ
」
で
す

【
応
募
規
定
】

は
が
き
＝
（
は
が
き
大
の
用
紙
も

可
。
縦
15
セ
ン
チ
×
横
10
セ
ン
チ

を
厳
守
）

〒
1
7
0
―
0
0
0
5

豊
島
区

南
大
塚
2
―
33
―
10
東
京
労
働
会

館
4
Ｆ
「
東
京
自
治
労
連
ク
イ
ズ

係
」

（
2
月
28
日
消
印
有
効
）

グ
ー
グ
ル
フ
ォ
ー
ム
、
メ
ー
ル

＝
件
名
に
「
ク
ロ
ス
ワ
ー
ド
パ
ズ

ル
1
4
0
号
」

Tokyo.nakama.puzzle@gmai
l.comＱ

Ｒ
コ
ー
ド

（
3
月
1
日
午
前
0
時
ま
で
）

○
は
が
き
・
メ
ー
ル
と
も
一
人
1

通
の
み
。
○
組
合
名
ま
た
は
支
部

名
・
職
場
名
・
名
前
を
明
記
。
○

賞
品
＝
正
解
者
か
ら
抽
選
で
30
人

の
方
に
図
書
カ
ー
ド
。

○
発
表
＝
3
月
号

【
係
か
ら
】

職
場
の
話
、
感
想
、
意
見
、
カ
ッ

ト
な
ど
の
投
稿
も
ぜ
ひ
。
採
用
分

は
図
書
カ
ー
ド
進
呈
。

◇
そ
も
そ
も
共
済
っ
て
？

医
療
・
生
命
の
セ
ッ
ト
共
済
、

火
災
共
済
、
自
動
車
共
済
。
労

働
組
合
で
は
「
共
済
」

普
及
に
取
り
組
ん
で
い

ま
す
。
そ
の
理
由
と
共

済
の
魅
力
に
つ
い
て
、

シ
リ
ー
ズ
で
お
伝
え
し

ま
す
。

労
働
組
合
は
賃
金
ア

ッ
プ
や
人
員
増
な
ど
、

組
合
員
が
人
間
ら
し
く

働
け
る
職
場
を
作
る
た

め
、
日
々
組
合
員
の
声

を
聴
き
、
当
局
と
交
渉

し
て
い
ま
す
。同
時
に
、

職
場
の
こ
と
だ
け
で
な

く
、「
組
合
員
や
そ
の
家

族
の
日
々
の
暮
ら
し
を
守
る
」

た
め
に
、
組
合
員
か
ら
の
掛
金

（
保
険
料
で
は
あ
り
ま
せ
ん
）を

原
資
と
し
て
、共
済（
共
に
助
け

合
う
、と
い
う
意
味
で
す
）を
自

主
運
営
し
て
い
ま
す
。

◇
儲
け
る
た
め
で
は
あ

り
ま
せ
ん

目
的
は
、
困
っ
た
時

の
組
合
員
同
士
の
助
け

合
い
、
そ
れ
の
み
。
民

間
会
社
の
保
険
と
違
っ

て
儲
け
る
必
要
が
あ
り

ま
せ
ん
か
ら
、
お
預
か

り
し
た
掛
金
を
可
能
な

限
り
共
済
金
と
し
て
加

入
者
へ
の
お
支
払
い
に

回
せ
る
の
で
す
。

い
の
ち
と
平
和
、く
ら
し
を
守
る
自
治
の
力

い
の
ち
と
平
和
、く
ら
し
を
守
る
自
治
の
力

―
東
京
か
ら
公
共
を
再
生
す
る
た
め
に
―

―
東
京
か
ら
公
共
を
再
生
す
る
た
め
に
―

―
財
政
・
都
市
計
画
・
公
共
を
め
ぐ
る
論
点
と
展
望
―

労働組合が取り組んでいる
「共済」ってなんだ①

労働組合が取り組んでいる
「共済」ってなんだ①

（左2番目から）シンポジストの岩見氏、
内田氏、野中氏、実行委員長の黒田氏

第15回東京地方自治研究集会第15回東京地方自治研究集会

会場を埋める参加者（全体会）

１４０

借家の返還で損をしていま
せんか？部屋の明け渡し時
に注意すべき法律関係

東
京
自
治
労
連
弁
護
団

舩
尾

遼
弁
護
士

＆


